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Regulamin umarzania wierzytelnosci Funduszu z tytutu opftat, odstepowania od dochodzenia zwrotéow wyptaconych
Swiadczen i poniesionych kosztéw (roszczen regresowych) oraz udzielania ulg w ich sptacie

ROZDZIAL I
Zasady ogoélne

§1

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

2.

Funduszu (UFG) - rozumie sie przez to Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny;

Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 22 maja 2003 roku o ubezpieczeniach
obowigzkowych, Ubezpieczeniowym Funduszu Gwarancyjnym i Polskim Biurze Ubezpieczycieli
Komunikacyjnych (Dz.U. z 2013 r., poz. 392 z p6zn. zm.);

Komisji ds. umorzen (Komisji) - rozumie sie przez to Komisje okreélong w § 55 ust. 1 Statutu
UFG, powotang przez Zarzad Funduszu;

Wierzytelnosci — w szczegdlnosci rozumie sie przez to:

a. optaty - wierzytelnosci dochodzone przez Fundusz, zgodnie z przepisem art. 88
i nastepnymi Ustawy, z tytulu optaty za niespetnienie obowigzku zawarcia umowy
ubezpieczenia obowigzkowego, o ktorym mowa w art. 4 pkt 1 i 2 Ustawy,

b. regresy - wierzytelnosci dochodzone przez Fundusz po wyptacie odszkodowania
i Swiadczenia, zgodnie z przepisem art. 110 ust. 1 Ustawy, od sprawcy szkody
i osoby, ktdra nie dopetnita obowigzku zawarcia umowy obowigzkowego ubezpieczenia,
o ktérym mowa w art. 4 pkt 1 i 2 Ustawy. Wierzytelnosciami z tego tytutu sg takze
koszty poniesione w procesie likwidacji szkody,

c. wierzytelnosci uboczne - wierzytelnosci z tytutu odsetek, kosztéw dochodzenia
roszczen UFG oraz inne wierzytelnosci wynikajace z orzeczen sadowych, czy tez
powstate w trakcie postepowania sagdowego lub egzekucyjnego;

Umorzeniu wierzytelnosci - rozumie sie przez to umorzenie w catosci lub w czesci dochodzonej
przez Fundusz wierzytelnosci z tytutu optaty lub odstgpienie od dochodzenia przez Fundusz w
catosci lub w czesci zwrotu wyptaconego odszkodowania lub $wiadczenia oraz zwigzanych z
nimi kosztow;

Zobowigzanym - rozumie sie przez to podmiot, na ktérym cigzy obowigzek zaspokojenia
wierzytelnosci Funduszu wskazanych w ust. 4.

§2

Umorzenie wierzytelnosci moze nastgpi¢ w przypadkach okreslonych w § 54 ust. 1 Statutu
UFG.

Udzielenie ulgi w spfacie wierzytelnosci moze nastapi¢ w przypadkach okreslonych
w § 54 ust. 2 Statutu UFG.

Przyktadowe kryteria oceny wyjatkowo trudnej sytuacji majatkowej i materialnej, jak réwniez
sytuacji zyciowej, okreslono w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Przyktadowy wzdr wniosku oraz przyktady dokumentow, ktére nalezy zataczy¢ do wniosku,
okreslono w Zataczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu i udostepniono na stronie internetowej
oraz w siedzibie Funduszu.

Decyzje inne niz okreslone w § 54 ust. 4 Statutu UFG, tj. decyzje w sprawie warunkdéw sptaty
dochodzonych wierzytelnosci (roztozenia wierzytelnosci na raty lub odroczenia terminu jej
sptaty), podejmujg upowaznieni pracownicy UFG, w ktérych kompetencjach znajdujg sie
obowigzki zwigzane z nadzorem lub realizacjg procesu windykacji wierzytelnosci Funduszu.
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ROZDZIAL 11

Szczego6towe warunki i sposéb postepowania przy umarzaniu wierzytelnosci Funduszu oraz
udzielaniu ulg w ich sptacie

§3

1. Umorzenie wierzytelnosci w catosci lub w czesci albo udzielenie ulgi w jej sptacie nastepuje na
wniosek zobowigzanego wraz z uzasadnieniem lub z inicjatywy Funduszu.

2. Rozpatrywanie wnioskdw polega na analizie dokumentéw majacych poswiadczaé wystepowanie
ustawowych przestanek umorzenia wierzytelnosci w catosci lub w czesci lub udzielania ulg.

3. Whnioski z inicjatywy Funduszu, w przypadkach, o ktérych mowa w § 54 ust.1 pkt 1-3 i 5
Statutu Funduszu, kierowane sg zbiorczo do Zarzadu Funduszu w formie zestawien przez
upowaznionych pracownikow UFG, w ktdrych kompetencjach znajduja sie obowigzki zwigzane z
nadzorem lub realizacjg procesu windykacji wierzytelnosci Funduszu.

4, Czlonek Zarzadu nadzorujacy obszar windykacji, przedstawia Zarzadowi Funduszu tresc
zbiorczego wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem.

5. Wnioski dotyczace umorzenia wierzytelnosci, kierowane przez zobowigzanych Iub
upowaznionych pracownikéw UFG, w przypadkach o ktorych mowa w § 54 ust. 1 pkt 4 Statutu
Funduszu, opiniuje Komisja powotana przez Zarzad Funduszu.

6. Opiniujac wnioski, o ktérych mowa w ust. 5, Komisja kazdorazowo dokonuje oceny przestanek
umozliwiajacych prowadzenie dalszego postepowania windykacyjnego ze wzgledu na
mozliwosci ptatnicze zobowigzanego i bada jego sytuacje materialng i majatkowg oraz jego
sytuacje zyciowaq, zgodnie z § 55 Statutu Funduszu.

7. Wniosek zobowigzanego o umorzenie wierzytelnosci w catosci lub w czesci albo
o udzielenie ulgi w jej sptacie, powinien zosta¢ rozpatrzony nie pdzniej, niz w terminie
2 miesiecy od daty jego wpltywu do UFG. Zarzad Funduszu podejmuje decyzje
W sprawie zaopiniowanego wniosku niezwtocznie po jego otrzymaniu od Komisji ds. umorzen.

8. W przypadku stwierdzenia, ze przedstawione przez wnioskodawce dokumenty sg
niewystarczajace, Fundusz wzywa do uzupetnienia dokumentéw, z zastrzezeniem, ze
w razie ich nieuzupetnienia podejmie decyzje ograniczajac sie do dokumentéw, ktdre zostaty
przedstawione.
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ROZDZIAL 111

Sposob funkcjonowania Komisji ds. umorzen

§4

1. Komisja ds. umorzen dziata na podstawie Statutu UFG oraz niniejszego Regulaminu.

2. Komisja wyraza swoje stanowisko odrebnie w kazdej sprawie. Przewodniczacy Komisji,
a W razie jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy, przedktada zbiorczy protokét zawierajacy
opinie do rozpatrzonych spraw, wraz z zatqczong dokumentacja, na posiedzenie Zarzadu UFG,
w celu podjecia decyzji.

3. Posiedzenia Komisji sq zwotywane przez jej Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci,
Wiceprzewodniczacego Komisji, na wniosek osoby kierujacej jednostka organizacyjna,
w kompetencjach ktorej lezy dochodzenie wierzytelnosci. Do wniosku dotacza sie
dokumentacje, o ktérej mowa w § 6.

4. Opinie Komisji mogg by¢ wydawane w trybie obiegowym, w oparciu o elektroniczny obieg
dokumentow.

5. Posiedzenia Komisji zwotywane sq w zaleznosci od wptywajacych wnioskdw o umorzenie lub
udzielenie ulgi w sptacie, w terminach umozliwiajacych rozpatrzenie ww. wnioskdw zgodnie
z § 3 ust. 7.

§5

1. W skfad Komisji, liczacej 7 oséb, wchodzg pracownicy UFG, powotywani przez Zarzad Funduszu
na okres 3 lat i przez niego odwotywani.

2. W przypadku nieobecnosci ktoregokolwiek z czlonkéw Komisji przez okres dtuzszy niz
2 miesigce, jej sktad, na wniosek Przewodniczacego Komisji, moze zosta¢ uzupetniony decyzjg
Zarzadu Funduszu.

3. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy
Komisji.
4. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:
sporzadzanie dokumentacji z dziatania Komisji,

a
b. prowadzenie kwartalnej sprawozdawczosci z dziatania Komisji,

o

przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji z dziatania Komisji,

o

formutowanie wnioskéw do Zarzadu Funduszu w sprawie doraznego uzupetnienia
sktadu Komisji,

e. reprezentowanie Komisji przed organami Funduszu.

8§6
Dokumentacja zwigzana z wnioskami o umorzenie wierzytelnosci, kierowanymi do zaopiniowania
na posiedzenie Komisji winna zawierac:
1.sporzadzony wniosek wraz z uzasadnieniem;

2. zebrane w toku prowadzenia sprawy zwigzanej z dochodzeniem wierzytelnosci dokumenty
i materiaty.
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§7

1. W trakcie posiedzenia Komisji sprawy dotyczace poszczegdlnych wierzytelnosci przedstawia
pracownik UFG prowadzacy dang sprawe.

2. Czlonkowie Komisji majgq dostep do catosci dokumentéw i materiatdw zgromadzonych w
sprawie.

3. Stanowisko odnosnie wnioskéw o umorzenie poszczegoélnych wierzytelnosci Komisja wyraza w
formie opinii.

4. Komisja wydaje opinie w gtosowaniu jawnym, przy udziale co najmniej 4 cztonkow.
O przyjeciu opinii decyduje zwykta wiekszo$¢ oddanych podczas gtosowania gtosow.

5. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Komisiji.

§8

1. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokdt, ktéry zawiera nastepujace informacje:
a. wskazanie uczestniczacych w posiedzeniu cztonkéw Komisji oraz innych o0sob,
b. wskazanie jednostki organizacyjnej Funduszu, ktérej wierzytelnosci byty przedmiotem prac
Komisji,
c. liczbe ztozonych wnioskéw w sprawach wierzytelnosci rozpatrzonych na posiedzeniu,
d. zestawienie rozpatrzonych spraw,

e. liczbe i rodzaj opinii wydanych na posiedzeniu, wraz z wynikiem gtosowania
w poszczegdlnych sprawach,

f. rekomendacje odnosnie wysokosci kwot wierzytelnosci proponowanych do umorzenia lub
objecia ich ulga w spfacie.

2. Protokot jest sporzadzany i podpisywany przez Przewodniczacego Komisji .

3. Przewodniczacy Komisji, nie pdzniej niz w ciaggu 3 dni roboczych nastepujacych po dniu
posiedzenia Komisji, kieruje do Zarzadu Funduszu, za posrednictwem Czlonka Zarzadu
nadzorujgcego obszar windykacji, zbiorczy protokét z posiedzenia Komisiji.

4. Cztonek Zarzadu nadzorujacy obszar windykacji, przedstawia Zarzadowi Funduszu tresé
zbiorczego protokotu, o ktérym mowa w ust. 3, a takze referuje opinie wypracowane przez
Komisje odnosnie poszczegdlnych wierzytelnosci.

5. Decyzje w sprawie umorzenia wierzytelnosci Ilub udzielenia ulgi w jej spfacie,
w poszczegdlnych sprawach, podejmuje Zarzad UFG w postaci uchwaty. Decyzje Zarzadu
Funduszu sg ostateczne.

ROZDZIAL 1V

Przepisy koincowe

§9

Regulamin wchodzi w zycie od nastepnego dnia po ogtoszeniu Statutu w Dzienniku Urzedowym Ministra
Finanséw.
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Zatacznik nr 1

Przykladowe kryteria oceny wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej, majatkowej, jak
roOwniez zyciowej, mogacej stanowi¢ podstawe do umorzenia wierzytelnosci lub udzielenia

ulgi w jego sptacie

I. Wyjatkowo trudna sytuacja materialna i majatkowa:

1)  Wysokos¢ dochodu na cztonka rodziny w roku podejmowania decyzji

2) liczba dzieci w rodzinie Zobowigzanego: dzieci do ukonczenia 18 roku zycia i/lub uczace
sie, nieosiggajace wiasnych dochoddéw, do ukonczenia 25 roku zycia;

3) bezrobocie Zobowigzanego i/lub 0sdb pozostajacych na utrzymaniu Zobowigzanego we
wspolnym gospodarstwie domowym, poswiadczone przez Urzad Pracy;

4)  koszty utrzymania Zobowigzanego i/lub 0sdb pozostajacych na utrzymaniu
Zobowigzanego we wspdlnym gospodarstwie domowym;

5) brak majatku mogacego stuzy¢ =zaspokojeniu wierzytelnosci (nieruchomosci Iub
wartosciowych ruchomosci - np. pojazdy, maszyny, sprzet elektroniczny, dzieta sztuki
itp.);

6) obcigzenia Zobowigzanego wobec innych wierzycieli (zadtuzenie z tytutu alimentow,
zadtuzenie w banku itp.).

II. Sytuacja zyciowa:

1) stan zdrowia Zobowigzanego i/lub 0sdb pozostajgcych na utrzymaniu Zobowigzanego we
wspolnym gospodarstwie domowym (np. ciezkie, przewlekte choroby Zobowigzanego
- w tym trwate inwalidztwo, niedorozwdj psychomotoryczny - niezaradnosc);

2) utrata w znacznej czesci dorobku zycia wskutek wypadku losowego (np. kleska

zywiotowa, pozar itp.).

III. Katalog przykitadowych dokumentéw mogacych stanowi¢ podstawe do podjecia
decyzji w sprawie umorzenia lub odstapienia od dochodzenia zwrotu wierzytelnosci
lub udzielenia ulgi w jego sptacie:

informacja osrodka pomocy spotecznej,

zaswiadczenia lekarskie, kopie kart informacyjnych leczenia szpitalnego (w przypadku
choréb),

zaswiadczenie o inwalidztwie,

zaswiadczenie o dochodach (Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, pracodawca, urzad pracy
itp.),

zaswiadczenia z urzedu pracy o bezrobociu,

zaswiadczenia dotyczace zobowigzan wobec innych wierzycieli,

inne dokumenty (np. protokoty o stanie majatkowym, postanowienia sadéw lub
komornikdw itp.).

Zaswiadczenia/dokumenty stanowigce podstawe do podjecia decyzji o umorzeniu badz udzieleniu
ulgi w sptacie wierzytelnosci nie moga by¢ wystawione wczesniej niz 6 miesiecy przed datg ich
wptywu do UFG (o ile nie dotycza standw niezmiennych, stwierdzonych przez odpowiednie organy
badz instytucje, np. zaswiadczenia orzecznictwa ZUS).
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Zatacznik nr 2

Wz6r wniosku o umorzenie lub udzielenie ulgi w sptacie wierzytelnosci
Ubezpieczeniowego Funduszu Gwarancyjnego

NUMEr SPraWy .......ccoiiviiiiiiiie e

Sprawa dotyczy:
1. pojazdu marki ..........cc.ocovviiiiiniinnns S AP F€Je i ,rokprod. .................
2. gospodarstwa rolnego o pow. .................. ha, potozonego W .................ccoviiiiiiiiinnnn,
Wnosze o: umorzenie (U czesciowe/[ catkowite*)/udzielenie ulgi w sptacie (U roztozenie na raty/

[1 odroczenie*) wierzytelnosci w kwocie zt.........ccccoevveiinnnnnns Z POWOAU.. et e e e

Zobowiazany/a:
Zatrudnienie [1 nie/[1 tak* Do kiedy? Prosze poda¢ ostatniego pracodawce
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Matzonek/a, konkubent/ina:

Zatrudnienie [ nie/l tak* Do kiedy? Prosze podac ostatniego pracodawce

Liczba dzieci w wieku 0-18 lat (do 25 lat w przypadku kontynuowania nauki) ..........ccooiviiiiiiiinnene,
taczny sredni miesieczny dochdd netto na cztonka rodziny [Z4] .....eeeiiiiiiiiiii e
Poszczegdlne, state miesieczne wydatki, obcigzenia, zadiuzenia np. lekarstwa, optaty, alimenty,
kredyty, itp.:

Czy rodzina korzysta z pomocy spotecznej? (1 nie/l] tak (czesto)/l] tak (czasami)*,

{7220 (oo 1 = PP
................................... O wartosci [Zt]...cccveveeiiiiiii e, OSEAENIO W dNIU
Czy rodzina otrzymuje rente/y ze srodkow UE? [ nie/l tak*, w KWOCIE .......c.cevviiviiiiiiieeeciiin, zt/mies.
Czy rodzina otrzymata doptaty ze Srodkdw UE? (1 nie/[] tak™®, w KWOCI€ ........oeeiviiiiiiiiiiiiiieiiis zt.

Prosimy podac¢ szacunkowaqa wartos¢ posiadanych skiadnikow majatku:

I. Mieszkania: wielko$¢ [m?], charakter wiasnosci

II. Nieruchomosci:

- Dom: wielko$¢ [m?], charakter wiasnosci
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- Dziatki: wielko$¢ [ha], charakter wiasnosci

Oswiadczam, ze podane informacje sa zgodne z prawda.

(podpis)
Zataczniki:
1. zaswiadczenia lekarskie - szt v,
2. zaswiadczenia z urzedu pracy - szt ...
I JU [ o] o L= OO OO T SE OO TR PR TRSTSTORRP PR

Uwaga: Wniosek nalezy wypetni¢ CZYTELNIE I WYCZERPUJACO

Klauzula zgody dotyczacej przetwarzania danych osobowych wrazliwych

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny, z siedzibgq w Warszawie, przy ul.
Ptockiej 9/11, przekazanych przeze mnie danych osobowych dot. mojej osoby, w szczegdlnosci zas danych tzw.
wrazliwych, o ktérych mowa w art. 27 ust. 1 ustawy z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.), w celu rozpatrzenia wniosku o umorzenie lub
zastosowanie ulgi w sptacie wierzytelnosci.

(imie i nazwisko)

Uwaga: Jezeli nadestane dokumenty zawierajaq dane osobowe dotyczace innych poza wnioskodawca 0sob
fizycznych, warunkiem uwzglednienia w procesie rozpatrywania wniosku informacji réwniez ich dotyczacych, jest
podpisanie powyzszej klauzuli zgody przez wszystkie te osoby, o ile posiadajg one petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych.
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